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Система В. О. Сухомлинського привертає увагу цін-
нісною спрямованістю на пошану до кожної дитини, 
розумінням її самобутності й унікальності. Під пли-
ном вимог сучасного життя вона, безперечно, постій-
но трансформується. Проте принципова основа за-
лишається майже незмінною. Серед відомих систем 
виховання вона виокремлюється як «найгуманніша 
педагогіка», і потребує ґрунтовного вивчення й ви-
користання у процесі реалізації освітніх реформ, на-
самперед у ході розбудови Нової української школи.
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ФОРМУВАННЯ
ДОСЛІДНИЦЬКОЇ КОМПЕТЕНТНОСТІ

СТУДЕНТІВ-ЛАБОРАНТІВ

У статті обґрунтовано підходи до визначення 
змісту дослідницької компетентності студентів, 
визначено ефективні форми, методи і засоби її фор-
мування у процесі викладання навчальної дисципліни 
«Клінічна лабораторна діагностика». Представлено 
пріоритетні освітні технології та методи, які не 
надають готових знань, а спонукають до пошуку, та 
в яких роль викладача зводиться до функції тьютора 
й організатора, що сприяє підвищенню самооцінки 
особистості студента, закладає основи його профе-
сійного зростання. З’ясовано структуру та етапи 

проведення практичних занять із навчальної дисци-
пліни «Клінічна лабораторна діагностика».

Ключові слова: дослідницька компетентність, 
дослідницькі вміння, професійна підготовка майбут-
ніх лаборантів клінічних лабораторій.

В статье обоснованы подходы к определению со-
держания исследовательской компетентности сту-
дентов, определены эффективные формы, методы и 
средства ее формирования в процессе преподавания 
учебной дисциплины «Клиническая лабораторная  

© Хмеляр І., Мялюк О., 2019

DOI: 10.37026/2520-6427-2019-99-3-152-157



153

НОВА ПЕДАГОГІЧНА ДУМКА. 2019. № 3 (99)

диагностика». Представлены приоритетные обра-
зовательные технологии и методы, которые не дают 
готовых знаний, а побуждают к поиску, в которых 
роль преподавателя сводится к функции тьютора 
и организатора, что способствует повышению са-
мооценки личности студента, закладывает основы 
его профессионального роста. Выяснено структу-
ру и этапы проведения практических занятий из 
учебной дисциплины «Клиническая лабораторная  
диагностика».

Ключевые слова: исследовательская компе-
тентность, исследовательские умения, професси-
ональная подготовка будущих лаборантов клиниче-
ских лабораторий.

The analysis of the European experience in the 
training of medical professionals in recent decades has 
substantiated the ways of reforming medical education 
in Ukraine. It is becoming apparent that an integrative 
approach should be the result of scientific explorations 
of improvement the educational process of higher edu-
cation in medical institutions. Therefore, approaches to 
the content of the professional education of laboratory 
students involve the availability of ground knowledge 
and skills in professionally oriented disciplines that 
lay the foundations of clinical thinking. Therefore, they 
should be informed, competent, competitive, capable of 
self-improvement. The organization of educational activ-
ity of a higher education institution should be oriented 
to the formation of competencies of students to let them 
self-studying.

The article grounds approaches to determining the 
content of research competence of laboratory assistants 
students, it defines the effective forms, methods and 
means of its formation in the course of teaching the dis-
cipline «Clinical Laboratory Diagnostics». Future med-
ical laboratory students must have up-to-date clinical 
research techniques, various forms of work organization 
in the field of laboratory diagnostics, be familiar with 
modern methods of detecting pathological processes of 
different systems and organs, and must be able to orga-
nize laboratory studies in accordance with all regulato-
ry requirements. Therefore, the main components of our 
research competence include: informational one – the 
ability to search information, to find information in a 
book, directories and other sources or technical sourc-
es of information; creative one – the ability to generate 
ideas, hypothesize research; ability to analyze, synthesize 
and summarize information, to systematize and classify 
it, to identify contradictions, to carry out retrospective 
analysis. Formed research competences contribute to the 
formation of active, mobile future specialists of clinical 
laboratory diagnostics who will move forward, will be 
able to plan, organize, adequately evaluate the results of 
their own professional activity. The following structure 
should be followed when conducting practical classes: 
the stage of motivation, determination and planning; the 
stage of input diagnostics of the level of knowledge and 
skills; educational stage; control and correction stage.

Pedagogical conditions such as the development of 
learning motivation, the definition of goals and expected 
results, and the use of interactive technologies play an 
important role in the formation of research activities of 
medical students. The consideration of certain pedagogi-
cal conditions occurs in the course of conducting a com-
petently oriented lesson. While preparing for the lesson 
a teacher should:

- use demonstration and didactic material, taking 
into account the individuality of each student, to en-
courage them to self-studying under the guidance of the 
teacher;

- apply forms and methods of control and self-control 
of students’ educational activity;

- use interactive teaching techniques that develop in-
terest in research.

The specified approach to the organization of ed-
ucational activity of the medical student contributes 
to the increase of self-esteem and causes the desire for 
self-improvement, which is the basis for the formation of 
research competence.

Key words: research competence, research skills, 
professional training of future laboratory students of 
clinical laboratories.

У сучасних умовах розвитку суспільства зроста-
ють вимоги до професійної компетентності медичних 
працівників. Урахування прогресивних ідей досвіду 
підготовки спеціалістів медичної галузі за останні 
десятиліття зумовили реформування медичної освіти 
та відповідні зміни в доктринах, концепціях і моделях 
підготовки студентів-медиків. Стає очевидним, що 
результатом наукових розвідок щодо пошуків удоско-
налення освітнього процесу медичних закладів вищої 
освіти має стати інтегративний підхід. Нові підходи 
до змісту професійної освіти студентів-лаборантів 
передбачають наявність ґрунтовних знань та вмінь із 
професійно зорієнтованих дисциплін, які формують 
основи клінічного мислення. Сучасному медичному 
працівнику необхідно швидко орієнтуватися в бурхли-
вому потоці інформації, визначати проблеми та вчас-
но знаходити шляхи їх розв’язання. Зважаючи на це, 
вони мають бути поінформованими, компетентними, 
конкурентоспроможними, здатними до самостійного 
вдосконалення. Тому організація освітньої діяльності 
повинна бути зорієнтована не лише на засвоєння го-
тової інформації та подальше її відтворення, але й на 
формування вміння здобувати знання самостійно. 

Отже, освіта потребує свого вдосконалення, що 
базується на компетентнісному підході до організа-
ції освітнього процесу, на що і вказують норматив-
но-правові документи, які регламентують діяльність 
вищої школи. 

Незважаючи на значний інтерес науковців до по-
шуку шляхів формування дослідницької компетент-
ності майбутніх фахівців різного профілю, проблема 
впровадження компетентнісного підходу в медичних 
закладах вищої освіти є розробленою недостатньо. 

Аналіз наукових досліджень і публікацій. Тео- 
ретичний аналіз наукових поглядів на сутність та 
структуру дослідницьких умінь і навичок студентів 
дозволив виявити різноманітність підходів щодо цьо-
го питання. Впровадженню компетентнісного підхо-
ду до організації освітнього процесу у ЗВО приділяла 
увагу значна кількість науковців, зокрема організа-
ції самостійної діяльності студентів – А. Алексюк, 
К. Бабенко, В. Буряк, Н. Греков, М. Князян, П. Під-
касистий. Особливості формування дослідницьких 
умінь у студентів медичних коледжів висвітлені в на-
працюваннях І. Губенко, О. Гуменюк, В. Лазоришин-
ця, М. Дем’янчук, Л. Симонович, І. Хмеляр, М. Ше-
гедин. На розвитку дослідницьких умінь під час 
виконання лабораторного практикуму закцентовано 
увагу в студіях Л. Гольдіна, К. Кортнева та ін. Про 
особливості застосування під час навчання віртуаль-
них експериментів йдеться в роботах О. Чорного, 
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Д. Родькіна, А. Васильєва. Значення інформаційно-ко-
мунікативних технологій для формування дослід-
ницьких умінь досліджували С. Раков, Ю. Триус, 
О. Каневська та ін.

Однак, узагальнивши вищеозначені досліджен-
ня, зазначимо, що методологічні підходи до форму-
вання дослідницьких умінь студентів-лаборантів не 
знайшли належного обґрунтування.

Мета статті полягає у визначенні науково об-
ґрунтованих підходів до встановлення змісту дослід-
ницької компетентності студентів й обранні ефектив-
них форм, методів і засобів її формування в процесі 
викладання навчальної дисципліни «Клінічна лабо-
раторна діагностика». 

Матеріали та методи: нами було проведено мето-
дологічний аналіз філософської, психолого-педаго-
гічної, методичної літератури з проблеми формування 
дослідницької компетентності студентів-лаборантів.

Виклад основного матеріалу. Серед провідних 
мотивів, які відображають спрямованість студентів 
на дослідницьку діяльність, ми виокремлюємо допит-
ливість та інтерес до професії лаборанта. Серед осо-
бистісних якостей майбутнього медичного працівни-
ка-лаборанта, які сприяють його успішній професійній 
діяльності, особливе значення мають самостійність, 
ініціативність, працелюбність, готовність до творчої 
діяльності, цілеспрямованість та наполегливість. 

Цікавим є підхід, запропонований М. Голованем 
[7; 8], що подає модель формування дослідницької 
компетентності, яка містить такі компоненти: цільо-
вий, змістовий, технологічний і результативний. Ми 
погоджуємося з думкою вченого щодо важливості 
формування дослідницької компетентності у здобу-
вачів освіти та підтримуємо її. 

Аналіз науково-педагогічної літератури  
[2; 5; 6; 8; 9] із означеного питання дав змогу виді-
лити такі основні компоненти дослідницької ком-
петентності: інформаційний – уміння здійснювати 
бібліографічний пошук, працювати з книгою, довід-
никами та з іншими першоджерелами або технічними 
джерелами інформації; творчий – уміння генерувати 
ідеї, висувати гіпотезу дослідження; вміння аналізу-
вати, синтезувати та узагальнювати інформацію; сис-
тематизувати і класифікувати, виявляти протиріччя; 
здійснювати ретроспективний аналіз. 

У Галузевому стандарті вищої освіти України 
виокремлено дослідницькі вміння, які необхідно 
сформувати під час навчання у ЗВО [5]. До таких 
умінь та навичок відносимо: здатність здійснюва-
ти пошук наукових джерел для глибшого розуміння 
власної досліджуваної проблеми, здатність займати-
ся самоосвітою, вміння застосовувати набуті теоре-
тичні знання на практиці. Зокрема, майбутні медичні 
лаборанти повинні володіти сучасними методиками 
клінічних досліджень, різними формами організації 
праці у сфері лабораторної діагностики, мають бути 
обізнані із сучасними методами виявлення патологіч-
них процесів різних систем та органів, а також по-
винні вміти організовувати лабораторні дослідження 
відповідно до всіх нормативних вимог.

Згідно із чинною освітньо-професійною програ-
мою підготовки за напрямом 224 «Технології медич-
ної діагностики та лікування» навчальна дисципліна 
«Клініка лабораторних досліджень» передбачає фор-
мування загальнонаукової (володіти основними ме-
тодами проведення клінічних досліджень) та інстру-
ментальної компетенцій (застосовувати дослідницькі 
навички у професійній діяльності).

Таким чином, формування дослідницької компе-
тентності майбутніх медичних лаборантів безпосе-
редньо пов’язане з розвитком дослідницьких умінь і 
навичок.

Як уже зазначалося вище, майбутній працівник 
медичної лабораторії за роки навчання в медичному 
закладі повинен набути досвіду дослідницької діяль-
ності, що передбачає вміння орієнтуватися та діяти 
в нестандартних ситуаціях, усвідомлення важливості 
постійного самовдосконалення та творчої самореалі-
зації, а також високого професіоналізму. 

 Під дослідницькими вміннями розуміємо комп-
лекс усвідомлених дій, які спрямовані на чітке та 
ефективне виконання професійних завдань із засто-
суванням відповідних теоретичних знань та наукових 
прийомів. Під час організації освітньої діяльності 
студентів їх необхідно навчати планувати та органі-
зовувати вирішення поставленого завдання, визнача-
ти способи діяльності та здійснювати самоконтроль  
[1; 6; 9]. Зважаючи на вищеозначене, нами виокрем-
лено такі вміння: навчально-організаційні, раціо-
нального планування діяльності, навчально-інформа-
ційні та навчально-інтелектуальні. 

За компетентнісного підходу вміє вчитися той 
студент, який усвідомлює мету навчання, мотивова-
ний до ефективної освітньої діяльності, спроможний 
організувати свою навчальну діяльність, уміє відібра-
ти потрібні знання, працює за продуманим планом, 
який веде до поставленої мети, вміє рефлексувати та 
прагне до самовдосконалення. 

На нашу думку, важливо, щоб майбутній праців-
ник лабораторії за роки навчання набув досвіду до-
слідницької діяльності, тобто навчився орієнтуватися 
та діяти в нестандартних умовах, усвідомив важли-
вість постійного самовдосконалення та творчої само-
реалізації і став компетентним у своїй професії.

Неабияке значення в набутті дослідницького дос-
віду має студентська дослідницька робота, що несе 
практичне навантаження і може бути реалізованою 
майбутнім працівником лабораторії у своїй профе-
сійній діяльності [2 – 4]. Нами встановлено, що най-
кращою формою організації освітнього процесу є 
вибір пріоритетних освітніх технологій та методів: 
особистісно орієнтованого, дослідницького, інте-
рактивного, проблемного та інформаційно-техноло-
гічного навчання – тобто тих, які не надають готових 
знань, а спонукають до пошуку та в яких роль викла-
дача зводиться до функції тьютора й організатора. 
Моделювання професійних ситуацій, рольові, діло-
ві та інтелектуальні ігри, «круглі столи», тренінги, 
майстер-класи, мікрофон, кейс-технології тощо – це 
методи, що на відміну від традиційних ґрунтуються 
на активній співпраці викладача зі студентами та від-
повідно студентів між собою. Як наслідок – у студен-
тів розвивається здатність колективного розв’язання 
складних завдань, а саме ця якість є головною ви-
могою до майбутніх фахівців [5]. Суб’єкти взаємодії 
розвивають свої дослідницькі та комунікативні нави-
чки, відповідальність, здатність працювати в команді, 
критичність мислення, шукаючи компроміси та від-
стоюючи власну думку.

В умовах компетентнісного підходу основна ме- 
та – не «навчити», а «навчити навчатися» впродовж 
усього життя, і таким чином сформувати компетентну 
особистість. Важливе завдання сучасної освіти – роз-
виток здатності та готовності до самоосвіти, самороз-
витку, самоактуалізації й самореалізації, адже лише 
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такий підхід може бути запорукою успішності майбут-
нього фахівця. Компетентнісний підхід зорієнтований 
на практичні результати, досвід особистої діяльності, 
вироблення ставлень, що зумовлює принципові зміни 
в організації навчання, яке стає спрямованим на роз-
виток конкретних цінностей і життєво необхідних 
знань і вмінь, а також професійних навичок майбут-
нього працівника медичної галузі [2; 9; 10]. 

Зважаючи на вищеозначене, при проведенні прак-
тичних занять із дисципліни «Клінічна лабораторна 
діагностика» варто дотримуватися такої структури:

1) етап мотивації, визначення і планування: 
спонукає студентів до пізнання, спільного визначен-
ня цілей заняття та очікуваних результатів, плануван-
ня форм, методів діяльності, вибору тих завдань, що 
забезпечать актуалізацію суб’єктного досвіду, мож-
ливість самостійного здобуття знань;

2) етап вхідного діагностування рівня знань, 
умінь та навичок: проведення тестів, співбесіди, 
виконання завдань;

3) навчальний етап: вимагає засвоєння та 
осмислення змісту матеріалу. На цьому етапі перева-
жає самостійна та парно-групова робота, використан-
ня активних та інтерактивних технологій. Студенти 
в парах та групах виконують функції викладача, за-
стосовуючи доступний їм набір форм та методів пе-
редачі знань. Спрацьовує один із відомих принципів 
навчання – «навчаючи інших, навчаюся сам»;

 4) етап контролю та корекції: рефлексія, оці-
нювання, корекція. Рефлексуються й оцінюються не 
лише результати, а й процеси та пов’язані з ним по-
чуття (Що робив? Для чого? Що отримав у результа-
ті?). 80 % часу на такому занятті відводиться студен-
там, а не викладачеві.

Сучасне заняття відрізняється використанням ді-
яльнісних методів і прийомів навчання – це, зокрема, 
навчальна дискусія, діалог, відеообговорення, ділові 
та рольові ігри, відкриті запитання, мозковий штурм 
тощо. Ефективним є розв’язання професійно орієнто-
ваних ситуативних завдань, які дозволяють зорієнту-
ватися, як отримані знання і вміння можна застосувати 
в майбутній практичній діяльності та в новій ситуації. 
Наприклад, на практичному занятті з теми «Залізоде-
фіцитна анемія» студентами проводиться обґрунту-
вання актуальності вивчення. Враховуючи те, що за-
лізодефіцитні анемії – надзвичайно поширені стани, 
при яких знижується вміст заліза в сироватці крові, 
кістковому мозку та депо і таким чином порушується 
утворення гемоглобіну, а в подальшому й еритроцитів, 
унаслідок цього виникає гіпохромна анемія та трофіч-
ні розлади в тканинах. Поширеність анемії серед насе-
лення всього світу становить 24,8 %. В абсолютних 
цифрах це близько 1 620 000 000 людей, які стражда-
ють від анемії. Серед різноманітних анемічних станів 
доля залізодефіцитних анемій складає 80 % [11]. 

Вищеозначене зумовлює навчальні цілі заняття, 
що передбачають ознайомлення студентів із метода-
ми дослідження, які використовуються для діагнос-
тики анемій, показаннями для їх використання, мето-
дикою проведення, діагностичною цінністю кожного 
з них. Важливо навчити студентів самостійно тракту-
вати результати загального аналізу крові при різних 
варіантах анемій.

На етапі опрацювання навчального матеріалу сту-
денти працюють з опорними конспектами, виконують 
лабораторні дослідження, передбачені навчальною 
програмою, а також розв’язують ситуаційні задачі. 

На етапі контролю та корекції навчальної діяль-
ності здійснюється оцінка студента за ступенем від-
мінності від заданого, тобто чим більше науково зна-
чущих відмінностей від відомого продукту вдається 
домогтися студентові, тим вищою є оцінка продук-
тивності його освіти. Адже що більше студент ро-
зуміє, чим він займався і чому навчився, то чіткіше 
і зрозуміліше може сформулювати способи своєї ді-
яльності, проблеми, що виникають, шляхи їх розв’я-
зання й обґрунтувати отримані результати. На нашу 
думку, вагомий вплив на рівень навчальної діяльності 
має самооцінка студента.

Під час проведення лабораторних досліджень сту-
дентам необхідно наголосити, що з метою уникнен-
ня помилок варто: використовувати пластикові або 
скляні пробірки, промиті перед дослідженням хло-
ридною кислотою та двічі – дистильованою водою; 
враховувати, чи вживав хворий перед дослідженням 
препарати заліза; пробірки при центрифугуванні слід 
закривати пластмасовими корками, оскільки до них 
може потрапити залізний пил із центрифуги; кров 
для досліджень брати вранці натще, оскільки існують 
добові біоритми коливання концентрації заліза в си-
роватці, а також показники заліза сироватки можуть 
змінюватися залежно від фаз менструального циклу. 
Майбутній лаборант повинен пам’ятати: уникнення 
неточностей у дослідженнях та помилок при діагнос-
тиці залізодефіцитної анемії призводить до якісно-
го встановлення діагнозу та вироблення структури 
лікування. Студенти-лаборанти мають усвідомити, 
що існують лабораторні методи, застосування яких 
істотно підвищує верифікацію діагнозу та скорочує 
час діагностичних пошуків і лише комплексне оці-
нювання лабораторних та клінічних даних, їх усебіч-
ний аналіз дозволить встановити точний діагноз [11]. 

Зважаючи на те, що значна частина навчально-
го часу в процесі вивчення дисципліни відводиться 
на самостійну роботу студентів, актуальним постає 
завдання підготовки методичного супроводу для по-
кращення засвоєння навчального матеріалу [1; 6; 8]. 
Самостійна робота студента – це цілеспрямована ді-
яльність, ретельно організована та проконтрольована 
викладачем. При цьому викладач оцінює й корегує 
діяльність студента щодо опрацювання наукових 
джерел, уміння конспектувати, складати тези або ви-
писки. Також педагог визначає вид самостійної ро-
боти (план, тези, виписка, конспект чи реферат), яку 
має виконати студент, та встановлює, де і яким чином 
він прозвітує про виконання завдань для самостійної 
роботи. Мотивуючими чинниками самостійної робо-
ти є: широке застосування професійно орієнтованих 
завдань для аудиторної та позааудиторної роботи сту-
дентів; використання сучасних педагогічних техно-
логій навчання, які поєднують науково обґрунтовані 
індивідуальні та колективні форми роботи; індивіду-
алізація навчання з урахуванням рівня підготовки та 
здібностей кожного студента; впровадження педаго-
гіки співробітництва; навчання студентів організації 
самостійної навчальної діяльності. 

Таким чином, самостійна робота – це частина ос-
вітнього процесу, яка здійснюється під керівництвом 
викладача та спонукає до активності, самостійності й 
застосування творчих здібностей студентів, а також є 
необхідним атрибутом життєвої позиції майбутнього 
спеціаліста. 
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Висновки. У формуванні дослідницької діяльно-
сті студентів-медиків важливу роль відіграють такі 
педагогічні умови, як розвиток мотивації навчання, 
визначення цілей та очікуваних результатів, а також 
використання інтерактивних технологій. Урахуван-
ня визначених педагогічних умов відбувається у 
процесі проведення компетентнісно зорієнтованого 
заняття. У ході підготовки до заняття викладачеві  
необхідно: 

- використовувати демонстраційний та дидактич-
ний матеріал з урахуванням індивідуальності кож-
ного студента, надавати їм можливість отримувати 
знання самостійно під керівництвом педагога; 

- застосовувати форми та методи контролю й са-
моконтролю навчальної діяльності студента;

- використовувати інтерактивні методики прове-
дення заняття, що розвивають інтерес до науково-до-
слідницької діяльності. 

Означений підхід до організації навчальної діяль-
ності студента-медика сприяє підвищенню самооцін-
ки та викликає бажання до самовдосконалення, що є 
основою формування дослідницької компетентності.

Перспективи подальших досліджень вбачаємо 
в застосуванні комплексу педагогічних умов щодо 
формування дослідницької компетентності майбут-
нього лаборанта клінічних досліджень, а також ана-
лізі їх експериментальної перевірки та обґрунтуванні 
результатів.
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