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СУЧАСНЕ НАВЧАЛЬНЕ ЗАНЯТТЯ  
У КОНТЕКСТІ НОВОЇ УКРАЇНСЬКОЇ ШКОЛИ

Анотація. На основі аналізу наукових праць, 
здійснених досліджень і нормативно-правових 

документів у галузі освіти окреслено особливості 
навчального заняття в контексті компетентнісної 

© Мельник Н., Любченко Н., 2024



18

НОВА ПЕДАГОГIЧНА ДУМКА. 2024. № 1 (117)

(дитиноцентричної) освітньої парадигми. Акцентова-
но увагу на напрямах та тенденціях розвитку сучасно-
го навчального заняття та домінуванні суб’єктності 
здобувача освіти як основній характеристиці якості 
навчального заняття. Зокрема, проаналізовано осно-
вні ознаки, типи і структуру навчальних занять в 
умовах реалізації сучасних підходів. Звернено увагу 
на особливості підготовки та проведення кожного 
структурного етапу сучасного навчального занят-
тя: мотиваційного, цілевизначення та планування, 
опрацювання нового матеріалу та рефлексивно-оці-
нювального. Окреслено особливості визначення мети, 
навчальних цілей та планування навчального заняття; 
проведення актуалізації опорних знань та суб’єктного 
досвіду; застосування інтерактивних форм навчаль-
ної взаємодії здобувачів освіти, сучасних технологій 
та методик компетентнісного навчання; рефлексії 
та оцінювання навчальних досягнень здобувачів осві-
ти.

Наголошено на важливості розвитку ключових 
та предметних компетентностей як визначального 
фактора підвищення якості освіти в умовах реформи 
Нової української школи. Обґрунтовано необхідність 
використання під час уроку компетентнісно орієнто-
ваних завдань, які сприяють формуванню і розвитку 
універсальних загальнонавчальних вмінь застосувати 
отримані знання у практичній діяльності, моделюють 
реальну або квазіреальну ситуацію, забезпечують ор-
ганізацію цілеспрямованих дій у процесі виконання за-
вдань. Доведено, що сучасне навчальне заняття – це 
спосіб організації спільної діяльності вчителя та здо-
бувачів освіти для досягнення очікуваних результатів 
навчання, визначених державними освітніми стан-
дартами.

Ключові слова: компетентнісна освіта, навчаль-
не заняття, типи і структура навчальних занять, 
технології і методики компетентнісного навчання.
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MODERN EDUCATIONAL LESSON  
IN THE CONTEXT OF THE NEW UKRAINIAN SCHOOL

Abstract. The article outlines the basis of the analysis 
of scientific works, carried out research and normative le-
gal documents in the field of education, the peculiarities of 
the educational activity in the context of the competence 
(child-centered) educational paradigm. It has been fo-
cused attention on the directions and trends of the develop-
ment of modern educational activities and the dominance 
of the subjectivity of the student of education as the main 
characteristic of the quality of educational activities. In 
particular, the main characteristics, types and structure of 
educational classes in the conditions of implementation of 
modern approaches were analyzed. It has been paid atten-
tion to the specifics of preparation and conducting of each 
structural stage of a modern educational session: motiva-
tional, goal-setting and planning, development of new ma-
terial and reflective-evaluative. The specifics of defining 
the goal, educational goals and planning an educational 
session are outlined; actualization of basic knowledge 

and subject experience; application of interactive forms 
of educational interaction of education seekers, modern 
technologies and methods of competence training; reflec-
tion and evaluation of educational achievements of educa-
tion seekers.

It has been emphasized the importance of the devel-
opment of key and subject competencies as a determining 
factor in improving the quality of education in the condi-
tions of the New Ukrainian School reform. The necessity of 
using competence-oriented tasks during the lesson, which 
contribute to the formation and development of universal 
general education skills to apply the acquired knowledge 
in practical activities, simulate a real or quasi-real situa-
tion, ensure the organization of purposeful actions in the 
process of completing tasks, is substantiated. It has been 
proven that a modern educational session is a way of or-
ganizing the joint activities of a teacher and students to 
achieve the expected learning outcomes defined by state 
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educational standards.
Key words: competence education, educational activ-

ity, types and structure of educational activities, technolo-
gies and methods of competence education.

Постановка проблеми. Здійснюються освітні 
реформи, змінюється мета та оновлюється зміст осві-
ти, з’являються нові засоби і технології навчання, але 
класно-урочна система у різних варіантах залишається 
поки що основою систематичного навчання як в Укра-
їні, так і в багатьох країнах світу. Історія розвитку уро-
ку як однієї із основних форм навчання свідчить про те, 
що він «постійно зазнавав змін у своїй побудові вна-
слідок зміни вимог до якості освіти, що їх висували в 
різні часи перед школою влада, суспільство та педаго-
гічна наука» (Савченко, 2012). Питання особливостей 
навчального заняття, його вдосконалення є особливо 
актуальним в умовах реалізації сучасної компетент-
нісної парадигми освіти, адже з’явилися нові освітні 
стандарти, змінилися цілі навчання, зміст і методичне 
забезпечення, а відповідно – і вимоги до організації 
навчального заняття, оскільки якісна освіта стає осно-
вним індикатором життя, інструментом досягнення 
економічного, соціального та культурного розвитку 
країни. 

Реалізація основних завдань та сучасних підходів, 
задекларованих у Концепції «Нова українська школа», 
нових освітніх стандартів зумовили відмову від тра-
диційних типів уроку і визначення сучасних типів, що 
потребує усвідомлення векторів змін та особливостей 
структурування уроку відповідно до обраного типу, 
вміння передбачити ефективні технології, методи та 
прийоми компетентнісного навчання, форми взаємодії 
учасників освітнього процесу, види і стратегії оціню-
вання.

Аналіз наукових досліджень і публікацій свід-
чить про те, що науковці вивчали різні аспекти сучас-
ного уроку. Зокрема, дидактичні й методичні аспекти 
уроку досліджував М. Вашуленко, А. Кузьмінський, 
В. Максименко, І. Малафіїк, В. Онищук, Н. Островер-
хова, К. Пономарьова, О. Савченко, Н. Скрипченко, 
В. Сухомлинський, В. Шуляр та інші вчені. Інтерак-
тивні технології навчання були предметом досліджень 
Л. Пироженко, О. Пометун, Т. Ремех та інших. Дидак-
тичні особливості інтегрованих уроків досліджували 
В. Ільченко, В. Паламарчук, Н. Присяжнюк та інші. 
А. Фасоля розробив побудовану на принципах техно-
логії особистісно зорієнтованого навчання модель осо-
бистісно зорієнтованого уроку в основній і старшій 
школі, а методичні аспекти досліджували Н. Голуб, 
М. Пентилюк. Науковці й педагоги-практики обсто-
юють думку, що сучасне навчальне заняття потребує 
оновлення в умовах модернізаційних змін в освіті, 
пов’язаних із реалізацією компетентнісної моделі на-
вчання. 

Мета статті полягає в обґрунтуванні теоретичних 
і методичних засад сучасного навчального заняття, у 
розкритті особливостей планування його структурних 
компонентів у контексті вимог Нової української шко-
ли.

Виклад основного матеріалу досліджен-
ня. Сучасний урок, порівняно із традиційним, який 

сформувався у світовій практиці в середині минулого 
століття, зазнав певних змін, зокрема в гуманітарному 
та особистісно орієнтованому спрямуваннях, зумовле-
них реформуванням системи шкільної освіти в сучас-
них умовах, які водночас впливають на дидактичні і 
методичні аспекти організації уроку, оцінювання його 
ефективності. Суттєві зміни найбільш чітко проявля-
ються в самій структурі уроку, методах, прийомах та 
засобах його проведення. На думку О. Савченко, урок 
у контексті Нової української школи – «це середовище 
суб’єкт-суб’єктної та полісуб’єктної взаємодії, в осно-
ві якої – співпраця, співтворчість учителя з учнями, 
набуття ними не лише пізнавального, а й соціального 
досвіду» (Савченко, 2011, с. 2). 

В умовах сьогодення визначені напрями та тен-
денції розвитку сучасного навчального заняття: орі-
єнтація на результат у формі ключових та предмет-
них компетентностей здобувачів освіти, формування 
наскрізних умінь та ставлень, ціннісних орієнтирів, 
розбудова нової системи оцінювання навчальних до-
сягнень здобувачів освіти, застосування сучасних тех-
нологій і методик компетентнісного навчання, форм 
навчальної взаємодії. Вектор сучасного уроку спря-
мований на формування такого типу мислення та 
культури, які уможливлюють розвиток ініціативності, 
самостійності та набуття досвіду вирішення проблем, 
реалізації власних можливостей як в освітній, так і в 
практичній діяльності. 

Домінування суб’єктності здобувача освіти стає 
основною характеристикою якості сучасного навчаль-
ного заняття. Завдання вчителя – допомогти учню 
осмислити тему, визначити мету та навчальні цілі, 
способи діяльності, навчити взаємодіяти в процесі на-
вчальної діяльності (співпрацювати в парі, в групі, з 
учителем), рефлексувати та самооцінювати власні ре-
зультати роботи. 

Ми прагнемо виховати людину майбутнього, тому 
не можемо використовувати для цього інструментарій 
минулого, усвідомлюючи, що метою навчання є все-
бічний розвиток особистості, її готовність до активної 
життєдіяльності. 

Особливих змін потребує навчальне заняття у 
зв’язку реалізацією практико орієнтованих підходів: 
компетентнісного, особистісно орієнтованого, діяль-
нісного, технологічного, інтегративного, диференці-
йованого, середовищного, STEM-орієнтованого та 
інших. За умови їх використання навчання орієнту-
ється не на предмет, а на розвиток дитини засобами 
предмета; забезпечується індивідуалізація освітнього 
процесу, суб’єктивізація знань; здійснюється суб’єкт-
суб’єктна взаємодія здобувачів освіти; навчання набу-
ває діалогового характеру; враховуються ціннісний та 
етичний виміри знань. Навчальне заняття конструю-
ється з орієнтацією на розвиток учня, на набуття знань 
як засобу вирішення практичних завдань, опанування 
нових навичок. Сучасний урок повинен пробуджувати 
в здобувачів освіти інтерес до навчальної діяльності, 
формувати наскрізні вміння, здатність до самооргані-
зації, самонавчання, самоконтролю та рефлексії, ви-
ховувати соціально активну, творчу і цілеспрямовану 
особистість, здатну співпрацювати в групі, в колективі. 

Визначати тип уроку, продумувати й 
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обґрунтовувати структуру необхідно з урахуванням 
його місця в системі уроків певної теми чи розділу. 
Кожне навчальне заняття має бути пов’язане з попе-
реднім і наступним. Найбільш уживаними в контексті 
компетентнісної парадигми освіти є рекомендовані 
МОН України такі типи навчальних занять: урок фор-
мування компетентностей; урок розвитку компетент-
ностей; урок перевірки та/або оцінювання досягнення 
компетентностей; урок корекції основних компетент-
ностей; комбінований урок. Проводитися навчальні 
заняття можуть у формі змагань та ігор (конкурс, тур-
нір, рольова гра), суспільної практики (дослідження, 
інтерв'ю, репортаж), публічного спілкування (прес-
конференція, аукціон, дискусія, діалог, панорама, те-
леміст, усний журнал), уроки-фантазії (урок-казка, 
урок-сюрприз), уроки-імітації діяльності установ і ор-
ганізацій (суд, учена рада), урок розвитку критичного 
мислення, урок-семінар, урок-конференція, урок-дис-
пут, урок-практичне заняття, урок-дослідження тощо. 
При цьому важливо пам’ятати, що форма заняття орі-
єнтована лише на підвищення інтересу учнів до на-
вчання.

Кожен із названих типів навчальних занять по-
требує своєї структури, тобто послідовності частин, 
етапів, які залежать від багатьох чинників, передусім 
від мети, змісту, кількості годин на тему тощо. Науков-
ці по-різному підходять до визначення сучасних типів 
навчальних занять, пропонуючи різні їх моделі і назви. 
Так, український педагог і науковець, автор концепції 
особистісно зорієнтованого навчання А. Фасоля увів 
термін «компетентнісно зорієнтований урок», О. По-
метун послуговується терміном «компетентнісний 
урок», О. Савченко вважає, що терміни «особистісно 
зорієнтований» і «компетентнісний» стосуються не 
типу уроку, а методологічних засад сучасної дитино-
центричної освіти.

Ураховуючи результати наукових досліджень і 
думки педагогів-практиків, структурними етапами 
сучасного навчального заняття визначаємо такі: моти-
ваційний, цілевизначення і планування, опрацювання 
нового матеріалу, рефлексивно-оцінювальний. Оха-
рактеризуємо особливості кожного з цих етапів в умо-
вах реалізації компетентнісної моделі навчання.

Як показала практика, доцільними структурними 
компонентами мотиваційного етапу навчального за-
няття є: 1) забезпечення емоційної готовності («обмін 
побажаннями», «кольоровий настрій», «зроби комп-
лімент», «обмін усмішками», «побажання одним сло-
вом» та ін.); 2) актуалізація суб’єктного досвіду (бе-
сіда, ситуація вибору, «незакінчене речення», діалог, 
проблемне запитання тощо); 3) актуалізація опорних 
знань (проблемні запитання, «мікрофон», «мозкова 
атака», «бліц-опитування», «знайди помилку» та ін.). 
Мета мотиваційного етапу – сфокусувати увагу здо-
бувачів освіти на навчальній проблемі, викликати ін-
терес до опрацювання нової теми, зацікавити кожного 
учня, незалежно від його прагнень та здібностей, і на-
лаштувати на процес пізнання. Психолог Д. Ельконін 
із цього приводу писав: «Свідомо оволодівати знання-
ми, уміннями й навичками дитина буде лише за умо-
ви, коли відчуватиме в цьому потребу, усвідомлюва-
тиме особистісно значущу мету своєї діяльності. Щоб 

дитина вчилася за програмою, складеною дорослими, 
необхідно, щоб вона її прийняла». Без внутрішніх мо-
тивів і мотивації навчальної діяльності неможливо до-
сягти ефективності в навчальному поступі учня, тому 
завдання вчителя – викликати в учнів бажання вчитися. 

Кожен учень, пізнаючи щось нове, спирається 
на знання й досвід, які вже сформовані культурою, 
що його оточує. Тому важливо спочатку виявити цей 
життєвий (суб’єктний) досвід учня і враховувати його 
в процесі формування нових знань, погоджувати нові 
поняття з набутим досвідом учня. Учень як носій 
суб'єктного, набутого в процесі життєдіяльності осо-
бистісно значущого для нього досвіду повинен мати 
можливість збагатити цей досвід новими знаннями, 
максимально використати його, а не механічно засво-
ювати все, що повідомляє вчитель.

Опрацювання нового матеріалу має спиратися 
на раніше набуті знання, тому актуалізація опорних 
знань – необхідний компонент мотиваційного етапу 
навчального заняття. Його мета – повторити, уточни-
ти і систематизувати знання, вміння, навички, які ста-
нуть основою для засвоєння нової теми. Доцільними 
на цьому етапі уроку є проблемні запитання і завдання, 
цікаві задачі і вправи, прийоми «мозкова атака», «асо-
ціативний кущ», «взаємоопитування», «експрес-тес-
ти», «бліц-опитування», «знайди помилку» , «так або 
ні» тощо.

Структурними компонентами етапу цілевизначен-
ня та планування навчального заняття є повідомлення 
теми, формулювання мети, визначення навчальних ці-
лей на основі очікуваних результатів, планування на-
вчального заняття. 

Тема уроку має бути сформульована так, щоб вона 
зацікавила здобувачів освіти і викликала у них бажан-
ня працювати, адже від цього залежатиме кінцевий ре-
зультат роботи.

Важливою умовою ефективності навчального 
заняття є визначення і формулювання мети, реалі-
зація якої здійснюється за допомогою добору змісту 
навчального матеріалу та методів навчання. У меті 
формулюється очікуваний результат, якого повинні 
досягнути учасники освітнього процесу, і якщо вона 
визначена нечітко чи недостатньо продумані шляхи та 
способи її досягнення, ефективності навчального за-
няття важко досягти. У початковій школі її формулює 
і повідомляє вчитель, а в основній школі до визначен-
ня мети необхідно залучати здобувачів освіти. Мета 
уроку, за О. Савченко, − це запрограмований кінцевий 
результат, що необхідно досягти вчителеві та учням 
наприкінці уроку. Вона має бути конкретною, вимірю-
ваною та досяжною. Мета, прийнята учнем, посилює 
мотивацію навчання, створює позитивний фон і утри-
мується довше (Савченко, 2011).

Цілевизначення є базою, підґрунтям для проєкту-
вання сучасного уроку. Спочатку учнів потрібно знайо-
мити з переліком цілей уроку, згодом пропонувати їм із 
переліку обрати ті, що відповідають темі уроку, вчити 
доповнювати і ранжувати їх за значущістю, визначати 
особисті цілі. Усі навчальні цілі мають бути зорієнто-
вані на особистість здобувача освіти, на досягнення 
очікуваних результатів. Навчальні цілі формулюють-
ся на даному етапі у формі очікуваних результатів за 
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предметними і ключовими компетентностями із вра-
хуванням знаннєвої, діяльнісної та ціннісної складо-
вих. Цілі навчального заняття мають бути короткими 
і максимально зрозумілими, реальними і посильними 
для кожного учня. Під час формулювання цілей на-
вчального заняття вчитель має забезпечити зворотний 
зв’язок із класом, з’ясувати, чи все зрозуміло. Навчаль-
ні цілі варто обговорювати з учнями.

Важливим завданням сучасного навчального за-
няття є розвиток умінь планувати власну діяльність, 
що допомагає здобувачам освіти самостійно набувати, 
поглиблювати і розширювати знання, наскрізні вмін-
ня та ключові компетентності. План уроку доцільно 
детально проговорювати або фіксувати на дошці, що 
допоможе контролювати процес навчальної діяльності 
на уроці та ефективно розподіляти час.

Діяльність учителя на етапі опрацювання мате-
ріалу передбачає організацію учнів на здобуття знань, 
залучення їх до продуктивної діяльності та керуван-
ня поліфункціональним спілкуванням. Дуже важли-
во систематично налаштовувати здобувачів освіти на 
опрацювання нового матеріалу самостійно, оскільки 
кожен із них має усвідомити, що знання потрібні для 
досягнення певної конкретної мети, загальних та осо-
бистісних цілей. Учень має не тільки розуміти завдан-
ня, що стоїть перед ним, а й кінцевий результат, якого 
він повинен досягти, тобто створений ним продукт, бо 
тільки за таких умов знання перейдуть у навичку, та 
буде сформована певна компетентність, уміння ство-
рювати, а не використовувати готове.

Діяльність учителя та здобувачів освіти під час 
навчального заняття втілюється у формах організації 
навчальної взаємодії, кожна з яких має свою специфі-
ку. Фронтальна робота здебільшого використовується 
на етапі первинного засвоєння матеріалу, під час ви-
конання вступних вправ та завдань. Групова діяльність 
доцільна на етапі відпрацювання конкретних умінь і 
навичок, вирішення проблем. Парна є ефективною на 
етапі закріплення матеріалу. Індивідуальна – на етапі 
закріплення та формування вмінь і навичок.

Залежно від змісту, цілей уроку та рівня підготов-
ки учнів необхідно потрібно використовувати сучасні 
форми, методики та технології навчання, добирати й 
чергувати інтерактивні методи та прийоми навчання, 
оскільки їх різноманітність заохочує учнів до діяль-
ності. Актуальними в умовах сьогодення є такі мето-
дики і технології: особистісно зорієнтованого, розви-
вального, проблемного, поверхневого та глибинного, 
проєктного, модульного, диференційованого, коопера-
тивного та ситуативного навчання, ІКТ, розвитку кри-
тичного мислення, тестові технології, колективно-гру-
пового навчання, опрацювання дискусійних питань, 
ігропедагогіки, рівневої диференціації, змішаного на-
вчання та інші. Саме методики і технології забезпечу-
ють самостійність учня, включення його у навчальний 
процес, пошук особистісних смислів діяльності, ово-
лодіння різноманітними соціальними ролями (Фасоля, 
2017). Ейдетика, ментальні карти, рольові ігри, проєк-
тна діяльність, створення аудіовізуальних презентацій, 
укладання опорних схем – це далеко не повний пере-
лік для зацікавлення учнів, стимулювання їх до ви-
вчення навчального матеріалу та набуття практичних 

умінь і навичок. Сучасна дослідниця активних мето-
дів навчання Суджата Мехта у статті «Сучасні мето-
ди навчання – настав час для змін» узагальнила шість 
характеристик сучасних методів навчання: орієнтація 
на учня, навчання на основі діяльності, інтерактивний 
підхід, різноманітні форми взаємодії учнів, інтегро-
ваний характер, співпраця на різних умовах (Мехта, 
2023). Усі використані на уроці методи, прийоми, засо-
би навчання і способи організації навчальної взаємодії 
учнів мають підпорядковуватися досягненню постав-
лених цілей.

Міжнародні освітні експерти Джон Хетті та Ро-
берт Марцано узагальнили та класифікували десять 
найефективніших стратегій навчання: формулювання 
цілей, структурування уроків, явне навчання, напра-
цьовані приклади, спільне навчання, варіативність по-
вторення, опитування, зворотний зв’язок, метакогні-
тивні стратегії, диференціація (Хетті, Марцано, 2017). 

На цьому етапі навчального заняття учням доціль-
но пропонувати компетентнісно орієнтовані завдання, 
які моделюють певну життєву ситуацію, здебільшого 
виходять за межі предмета і мають не лише навчаль-
ну, а й життєву цінність, вимагають нестандартного 
підходу до виконання, спонукають до самостійної по-
шукової і творчої діяльності. У зв’язку з недостатньою 
кількістю компетентнісно орієнтованих завдань у під-
ручниках, педагоги мають навчитися їх розробляти й 
використовувати, оскільки вони спрямовані на вирі-
шення як навчальних проблем, так і життєвих ситуа-
цій, які можуть виникати в житті кожної людини.

У структурі сучасного навчального заняття осо-
бливого значення набуває рефлексивно-оцінювальний 
етап, структурними компонентами якого можуть бути 
такі: 1) рефлексія результатів (чого я навчився на уро-
ці?), способів їх досягнення (що робив? із чого почи-
нав? які дії здійснив? як міркував?), почуттів (що заці-
кавило, здивувало? у чому я змінився?); 2) оцінювання 
навчальних досягнень здобувачів освіти; 3) домашнє 
завдання, його інструктаж (за потреби). Метою цього 
етапу уроку є зіставлення досягнутого з цілями, по-
ставленими на початку навчального заняття, залучен-
ня здобувачів освіти до рефлексивного аналізу власної 
навчальної діяльності. Рефлексія сприяє розвиткові 
активності, відповідальності, наполегливості, само-
критичності, навчає аналізувати свою діяльність, оці-
нювати її результати, виявляти помилки та продумати 
перспективи подальшого навчання. Для ефективності 
рефлексії в навчанні доречно використовувати різно-
манітні методи і прийоми: «картки самооцінювання», 
«сенкан», «мікрофон», «папка успіху», «плюс-мінус-
цікаво», «знаю – хочу знати – дізнався», «три – два – 
один» та ін. 

На цьому етапі учні отримують домашнє завдан-
ня, яке визначається за результатами навчальної діяль-
ності на уроці. Якщо все заплановане на урок вико-
нано належно, потреба в додатковій домашній роботі 
відпадає, і навпаки. За такого підходу відсутність до-
машнього завдання – це нагорода учневі за ефективну 
роботу на уроці.

Особливої уваги потребує оцінювання на-
вчальних досягнень на уроці. За компетентнісного 
підходу важливо формувати здатність до само- та 
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взаємооцінювання, корегувати спільно із здобувачами 
освіти результат оцінювання, визначати подальші кро-
ки для покращення результатів навчання.

Висновки. Отже, сучасне навчальне заняття – це 
спосіб організації спільної діяльності вчителя та здо-
бувачів освіти для досягнення цілей навчання. Про-
думана і спланована вчителем структура навчального 
заняття не повинна бути догмою. Вона може змінюва-
тися залежно від ситуацій, які виникають в освітньо-
му процесі, головне, щоб було реалізовано мету уроку, 
спрямовану на формування ключових та предметних 
компетентностей і наскрізних умінь. 

Перспективи подальших досліджень. Концеп-
туальні засади Нової української школи, нові освітні 
стандарти та сучасне покоління здобувачів освіти по-
требують змін у змісті навчання, переосмислення ме-
тодик і технологій навчання, відмови від застарілих 
методів, прийомів і засобів навчання та акцентування 
уваги набутті компетентностей та наскрізних умінь 
учнів як суб’єктів освітнього процесу. Навчальне за-
няття, як основна складова класно-урочної системи в 
умовах сьогодення, трансформується через швидкий 
розвиток суспільства, глобалізаційні процеси, зміну 
освітніх парадигм, тому є потреба в дослідженні уроку 
як форми навчання в напрямі децентралізації ролі вчи-
теля та можливостей здобувачів освіти.
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