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 СТРАТЕГІЇ ФОРМУВАННЯ ВНУТРІШНЬОЇ МОТИВАЦІЇ 
УЧНІВ ДО НАВЧАННЯ: РОЛЬ ПОЗИТИВНОЇ ПЕДАГОГІКИ

Анотація. У статті окреслюється внутрішня 
мотивація до навчання як фундаментальний чинник, 
що визначає ефективність освітнього процесу, впли-
ває на рівень самостійності учнів та їхню здатність 
досягати вагомих результатів. Схарактеризовано, що 
в сучасній освіті, яка функціонує в умовах глобалізації, 
цифровізації та соціальних викликів, розвивається по-
треба у переосмисленні підходів до формування моти-
вації школярів. Актуалізується запит на методи, які не 
лише стимулюють учнів до навчальної діяльності, але й 
формують їхню здатність до саморегуляції та стійкої 
навчальної активності.

Актуальність дослідження полягає у необхідності 
подолання залежності школярів від зовнішніх мотива-
торів, таких як оцінки, нагороди чи соціальне схвалення. 
Вона зумовлена також потребою адаптувати педаго-
гічні методи до швидких змін інформаційного середови-
ща, в якому живуть сучасні підлітки. Недостатність 
розроблених і апробованих методик, спрямованих на 
синхронний розвиток внутрішньої мотивації та нави-
чок саморегуляції, є суттєвою проблемою, що вимагає 
комплексного підходу.

У статті розглядаються ефективні стратегії 
формування внутрішньої мотивації до навчання серед 
учнів підліткового віку через використання принципів 
позитивної педагогіки. Особливий акцент зроблено на 
практичних методах розвитку саморегуляції та їхньо-
му впливі на навчальну активність школярів. У роботі 
узагальнюється теоретичний і практичний досвід до-
слідників (2020–2024 рр.), аналізуються актуальні нау-
кові підходи, а також запропоновано конкретні педаго-
гічні стратегії, що мають доказову базу ефективності.

Дослідження не лише сприяє розумінню механізмів 
мотивації підлітків, але й окреслює перспективи вдо-
сконалення освітніх практик у контексті позитивної 
педагогіки. Основна увага приділяється створенню 
умов, за яких учні зможуть розвивати самостійність, 
усвідомленість і відповідальність за власне навчання, 
що є необхідними компетенціями для успішного функці-
онування у суспільстві XXI століття.

Ключові слова: мотивація, внутрішня мотивація, 
саморегуляція, навчальна активність, позитивна педа-
гогіка, підлітки, стратегії мотивації, освітні техноло-
гії.
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STRATEGIES FOR FORMING STUDENTS' INTERNAL 
MOTIVATION FOR LEARNING:  

THE ROLE OF POSITIVE PEDAGOGY

Abstract. Intrinsic motivation for learning is a funda-
mental factor determining the effectiveness of the educa-
tional process, influencing students' autonomy and their 
ability to achieve meaningful outcomes. In contemporary 
education, operating under the conditions of globalization, 
digitalization, and social challenges, there is a growing 
need to rethink approaches to cultivating student motiva-
tion. This includes a focus on methods that not only stimu-
late engagement in learning activities but also foster stu-
dents’ capacity for self-regulation and sustained learning 
activity.

Recent years have seen significant attention from 
researchers and practitioners to the concept of positive 
pedagogy as a tool for creating a safe, emotionally sup-
portive environment capable of activating students' inter-
nal reserves. Positive pedagogy aims to reveal students’ 
strengths, enhance their emotional literacy, and develop 
a value-based attitude toward learning. At the same time, 
both domestic and international scientific communities un-
derscore the importance of integrating positive pedagogy 
into strategies that promote self-regulation – a skill that 
enables students to effectively manage their time, energy, 
and emotions during the learning process.

The relevance of this study is rooted in the need to 
overcome students’ dependence on external motivators, 
such as grades, rewards, or social approval. It is also 
driven by the necessity to adapt pedagogical methods to 
the rapidly changing information environment in which 
modern adolescents live. The lack of developed and tested 
methods for the simultaneous development of intrinsic 
motivation and self-regulation skills presents a significant 
problem that demands a comprehensive approach.

This article examines effective strategies for fostering 
intrinsic motivation among adolescent students through 
the application of positive pedagogy principles. Particu-
lar emphasis is placed on practical methods for develop-
ing self-regulation and their impact on students’ learning 
activity. The paper synthesizes theoretical and practical 
experiences from recent research (2020–2024), analyzes 
current scientific approaches, and proposes specific evi-
dence-based pedagogical strategies.

Thus, the study not only contributes to understand-
ing the mechanisms of adolescent motivation but also 
outlines perspectives for improving educational practices 
within the framework of positive pedagogy. The primary 

focus is on creating conditions in which students can de-
velop autonomy, awareness, and responsibility for their  
learning – essential competencies for successful function-
ing in 21st-century society.

Key words: motivation, intrinsic motivation, self-
regu lation, learning activity, positive pedagogy, adoles-
cents, motivational strategies, educational technologies.

Постановка проблеми. У сучасному освітньому 
процесі мотивація до навчання залишається одним із 
ключових викликів. Традиційні методи педагогічного 
впливу, орієнтовані переважно на зовнішнє стимулю-
вання, такі як схвалення дорослих, оцінки чи заборони, 
дедалі менше відповідають потребам та особливостям 
сучасного здобувача освіти. Залежність від зовнішніх 
мотиваторів нерідко призводить до зниження інтересу 
до навчання, формування пасивності та втрати учня-
ми внутрішньої відповідальності за результати своєї 
освітньої діяльності. У цьому контексті проблема фор-
мування внутрішньої мотивації, яка є більш стійкою та 
ефективною, набуває особливої актуальності.

Розвиток внутрішньої мотивації тісно пов’язаний 
із формуванням здатності до саморегуляції, яка вклю-
чає такі компоненти, як планування, самоконтроль, 
здатність до рефлексії та самокорекції. Ці навички до-
зволяють учням не лише організовувати свою діяль-
ність, але й зберігати мотивацію в умовах труднощів, 
розвивати стійкість до невдач і досягати довгостро-
кових цілей. Однак у шкільній практиці розвиток са-
морегуляції часто залишається поза увагою педагогів, 
що обмежує потенціал учнів у навчанні. Найвищими 
детермінантами внутрішньої мотивації до навчання є 
віра учнів у свої можливості, сприйняття саморегульо-
ваного навчання як цінності та його позитивний вплив 
на самооцінку (Ryan, Deci, 2020).

Ще одним викликом є необхідність створення 
освітнього середовища, яке сприяло б розвитку як 
внутрішньої мотивації, так і саморегуляції. Пози-
тивна педагогіка, яка наголошує на важливості емо-
ційного благополуччя, орієнтації на сильні сторони 
учня та створенні підтримуючої атмосфери, пропонує 
ефективні інструменти для вирішення цієї проблеми. 
Водночас інтеграція її принципів у традиційні освіт-
ні підходи залишається недостатньо розробленою як у 
теорії, так і на практиці.
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Отож, основна проблема полягає у відсутності 
комплексних педагогічних стратегій, які б синхронно 
розвивали внутрішню мотивацію, саморегуляцію та 
навчальну активність учнів. Сучасна педагогіка потре-
бує емпірично обґрунтованих підходів, здатних забез-
печити глибоке залучення учнів до освітнього процесу, 
а також підвищити їхню автономність і відповідаль-
ність за власне зростання.

Дослідження цієї проблеми є необхідним для 
розробки інноваційних методів і практик, які відпо-
відатимуть потребам сучасної освіти. Воно дозволить 
створити умови для реалізації учнівського потенціалу 
та підвищення загальної ефективності навчання.

Аналіз наукових досліджень та публікацій. В 
останні роки дослідження у сфері мотивації до навчан-
ня та саморегуляції підкреслили важливість інтеграції 
позитивної педагогіки для розвитку навчальної актив-
ності. Значна увага приділяється таким концептам, як 
внутрішня мотивація, саморегуляція та психологічна 
стійкість учнів.

В Україні суттєвий внесок у вивчення мотивації 
зроблено через аналіз впливу інтерактивних техноло-
гій та адаптації освітнього процесу до індивідуальних 
потреб учнів. Наприклад, наукові доробки М. Красно-
кутського та І. Лозового підкреслюють значення емо-
ційно-ціннісного залучення учнів у навчання (Крас-
нокутський, Лозовий, 2023, с. 45). У дослідженнях 
акцентовано увагу на тому, що використання інтерак-
тивних методів, таких як «мозковий штурм» чи метод 
проєктів, значно підвищує зацікавленість здобувачів 
освіти в освітньому процесі, особливо у старшій школі, 
де учні прагнуть реалізувати власні знання та навички 
для професійного розвитку. Заслуговують уваги також 
праці Г. Галацан, у яких науковиця досліджує значення 
саморегуляції для формування креативності підлітків 
із порушенням розумового розвитку (Галацан, 2024, 
с. 28–33). Крім того, А. Волянюк акцентує увагу на 
формуванні позитивної мотивації у навчальній діяль-
ності молодших школярів, а також умов, необхідних 
для цього, що передусім є важливим аспектом психо-
лого-педагогічних досліджень (Волянюк, 2020, с. 243).

У наукових дослідженнях Е. Балашова проаналі-
зовано психологічні особливості використання мета-
когнітивних стратегій у мотивації навчальної діяль-
ності студентів. Автор дійшов висновку, що навчальна 
діяльність зацікавлює здобувачів освіти за наявності 
внутрішньої мотивації та супроводжується емоцій-
ними переживаннями при використанні відповідних 
метакогнітивних стратегій. Також науковець розробив 
методичні рекомендації, спрямовані на ефективне за-
стосування мотиваційних стратегій студентів, форму-
вання в них відповідної навчальної мотивації (Balashov, 
2023, с. 13–21).

Серед іноземних досліджень вагомим є акцент 
на важливості саморегуляції як основи для внутріш-
ньої мотивації. У дослідженнях провідних універси-
тетів світу підкреслюється роль самостійності учнів 
у процесі постановки цілей, моніторингу прогресу та 
рефлексії. Наприклад, дослідники з Гарвардського та 
Стенфордського університетів, а також з Університе-
ту Колорадо, зазначають, що навчальні програми, які 
інтегрують принципи позитивної педагогіки, зокрема 

розвиток емоційного інтелекту, є більш ефективними 
у формуванні стійкої мотивації до навчання. Зокрема, 
Керол С. Двек доводить, що віра учнів у можливість 
удосконалення своїх здібностей стимулює їх до більш 
активного залучення в навчальний процес (Gruber, 
2023; Dweck, Yeager, 2019).

У дослідженнях Мартіна Селігмана, засновника 
позитивної психології, розглядається впровадження 
технік позитивної педагогіки для створення емоційно 
сприятливого навчального середовища, яке підвищує 
внутрішню мотивацію учнів і покращує їхню здатність 
до навчання (Diener, 2022; Macfarlane, 2022; Pawelski, 
2022; Saligman, 2016; Saligman, 2019).

Барбара Фредріксон та Цзені Чжоу своїми до-
слідженнями підтверджують, що позитивна емоційна 
підтримка сприяє креативності учнів, а також формує 
у здобувачів освіти впевненість у власних силах, спри-
яючи успішності та мотивації (Zhou, Fredrickson, 2023).

Також закордонні дослідження підтверджують, 
що проєктні технології та методи активного навчан-
ня стимулюють учнів до пізнавальної активності, за-
безпечуючи можливість відчути реальну користь від 
отриманих знань у контексті майбутнього професій-
ного життя. Важливість адаптації навчальних мето-
дів до умов сучасної освіти також розкрита у працях, 
що вивчають психолого-педагогічну підтримку дітей 
під час кризових ситуацій, включно з воєнним часом. 
Створення умов для успіху та розвиток позитивної 
саморегуляції є ключовими стратегіями підтримки на-
вчальної активності учнів.

Мета статті полягає у ґрунтовному аналізі та сис-
тематизації сучасних наукових досліджень і практик, 
спрямованих на формування внутрішньої мотивації до 
навчання здобувачів освіти через упровадження прин-
ципів позитивної педагогіки, які сприяють розвитку 
емоційного благополуччя, саморегуляції, автономії та 
навчальної активності, з акцентом на адаптацію мето-
дик до потреб сучасного освітнього середовища.

Виклад основного матеріалу дослідження. Вну-
трішня мотивація до навчання визначається як авто-
номне прагнення учнів досягати цілей, що базується 
на інтересах, цінностях і задоволенні від процесу піз-
нання. На відміну від зовнішньої, внутрішня мотивація 
не залежить від нагород чи покарань, а є результатом 
внутрішніх потреб, таких як самоактуалізація та піз-
навальний інтерес. Внутрішня мотивація до навчання 
характеризується прагненням учнів до пізнання та ви-
конання завдань через власний інтерес та задоволення. 
Наукові роботи Раяна та Десі в межах самодетерміна-
ційної теорії (Self-Determination Theory) наголошують 
на важливості трьох основних психологічних потреб: 
автономії, компетентності та пов’язаності з іншими. 
Їхні дослідження підтверджують, що задоволення 
цих потреб сприяє посиленню внутрішньої мотивації 
(Ryan, Deci, 2020).

Принципи формування внутрішньої мотивації 
включають:

– забезпечення учням можливостей для самостій-
ного прийняття рішень;

– інтеграція рефлексивної практики в освітній 
процес;

– використання метакогнітивних стратегій, 
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спрямованих на розвиток навчальних навичок і усві-
домлення значущості навчання.

Позитивна педагогіка фокусується на емоційно-
му благополуччі учнів, використанні їхніх сильних 
сторін та створенні підтримуючого освітнього серед-
овища. Концепція позитивної педагогіки, розроблена 
Мартіном Селігманом, акцентує увагу на створенні 
емоційно сприятливого середовища, де учні можуть 
відчувати підтримку та задоволення від навчання. У 
дослідженнях Селігмана підкреслюється важливість 
емоційного благополуччя як основи для розвитку 
стійкої мотивації (Pawelski, 2022; Saligman, 2019). В її 
основі – принципи гуманістичного підходу до освіти, 
зокрема розвиток учнів через:

– стимулювання позитивних емоцій (радість від 
досягнень, інтерес до нового);

– оцінку не лише результату, а й зусиль, вкладе-
них у досягнення цілей;

– надання можливості обирати завдання, що від-
повідають індивідуальним інтересам.

Крім того, Мартін Селігман як один із провідних 
теоретиків позитивної педагогіки наголошує, що ство-
рення атмосфери довіри та підтримки сприяє форму-
ванню довготривалої мотивації, яка базується на усві-
домленому прагненні до знань (Saligman, 2016).

Саморегуляція визначається як здатність учнів 
контролювати та керувати своєю діяльністю, емоціями 
та поведінкою з метою досягнення навчальних цілей. 
Когнітивний аспект охоплює процеси планування, мо-
ніторингу прогресу та аналізу результатів. Наприклад, 
учні, які здатні ставити конкретні й досяжні цілі, де-
монструють вищу ефективність у навчанні. Емоцій-
ний аспект стосується управління емоціями, такими 
як тривога або розчарування, які можуть впливати на 
мотивацію. Стратегії релаксації та усвідомленості до-
помагають зберігати фокус на завданні. Поведінковий 
аспект включає організацію часу, дотримання розкла-
ду та подолання відволікаючих чинників.

Мотивація, саморегуляція та навчальна актив-
ність є взаємопов’язаними компонентами ефективного 
навчання. Високий рівень внутрішньої мотивації спри-
яє розвитку саморегуляції, адже учні прагнуть досяга-
ти своїх цілей через усвідомлене управління власними 
ресурсами. Водночас саморегуляція підсилює актив-
ність у навчанні, оскільки учні здатні контролювати 
свою увагу та енергію, зберігаючи зацікавленість у за-
вданнях навіть у разі труднощів.

Наприклад, проєктні методи навчання, які вима-
гають від учнів комплексного підходу до вирішення 
завдань, стимулюють як мотивацію, так і саморегуля-
цію, дозволяючи їм працювати з матеріалом глибше й 
ефективніше.

Формування внутрішньої мотивації до навчання 
є складним і багатовекторним процесом, що залежить 
від когнітивних, емоційних та поведінкових факторів. 
Ці аспекти взаємодіють між собою, утворюючи основу 
для сталого інтересу до навчання.

Одним із найважливіших компонентів форму-
вання внутрішньої мотивації є метакогнітивні стра-
тегії, які розвивають у здобувачів освіти навички 
усвідомлення власного навчального процесу. Наукові 
дослідження в галузі психології підкреслюють, що 

ключовими елементами таких стратегій є:
– постановка цілей, що відповідають інтересам 

учня;
– моніторинг прогресу через самооцінку;
– рефлексія, яка допомагає оцінити досягнення й 

скоригувати подальші кроки.
Гейміфікація також є потужним інструментом 

когнітивної активізації. Дослідження довели, що ін-
терактивні навчальні ігри підвищують інтерес до за-
вдань, роблячи їх більш захоплюючими та доступними 
(Topu, 2023).

Емоційна підтримка відіграє ключову роль у 
створенні внутрішньої мотивації. Згідно з Барбарою 
Фредріксон, позитивні емоції, такі як задоволення, за-
хоплення та гордість, сприяють розвитку креативності 
й стійкості до труднощів (Zhou, Fredrickson, 2023). Ме-
тодики, орієнтовані на розвиток емоційної стійкості, 
включають підтримку позитивного зворотного зв’язку, 
що акцентує увагу на прогресі, а не на помилках, а та-
кож емоційне навчання, що дозволяє учням ідентифі-
кувати й управляти своїми почуттями під час навчання. 
Крім того, створення умов для переживання позитив-
них емоцій через успіхи в навчанні зміцнює впевне-
ність у власних силах.

Організація поведінкових аспектів навчання 
має важливе значення для розвитку саморегуляції та 
формування звички до навчання. Чітке планування 
завдань, яке передбачає розбиття складних цілей на 
підцілі, сприяє зростанню впевненості у виконанні 
роботи. Організація освітнього простору дозволяє мі-
німізувати відволікаючі чинники. Часові інтервали для 
перерв, відповідно до концепції Pomodoro, забезпечу-
ють оптимальну концентрацію уваги (Вікіпедія, 2013). 
Поведінкові стратегії стимулюють розвиток відпові-
дальності за власне навчання та формування навичок 
планування.

Формування внутрішньої мотивації неможливе 
без підтримки автономії учнів. Шанс надати учням 
можливості обирати завдання підвищує їхню залуче-
ність і відповідальність. Стратегії автономії включа-
ють:

– самостійний вибір тем і завдань;
– розробку особистих навчальних цілей;
– заохочення ініціативи учнів у процесі навчання.
Саморегуляція формується через постійне залу-

чення учнів до рефлексії власної навчальної діяльнос-
ті. Навички самоконтролю – через аналіз виконаних 
завдань, а самоаналіз і зворотний зв’язок допомагають 
скорегувати поведінку, що призводить до кращих ре-
зультатів.

Використання означених стратегій у комплексі 
створює передумови для формування стійкої та ефек-
тивної внутрішньої мотивації. У зв’язку з цим ког-
нітивні, емоційні, поведінкові та соціальні стратегії, 
інтегровані через принципи позитивної педагогіки, є 
потужним інструментом для підтримки внутрішньої 
мотивації у сучасних здобувачів освіти. Їхнє впрова-
дження сприяє не лише підвищенню успішності, а й 
розвитку навичок, необхідних для подальшого зрос-
тання та самореалізації особистості.

Висновки. Отже, аналіз сучасних досліджень 
свідчить, що формування внутрішньої мотивації до 
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навчання є багатогранним процесом, що охоплює ког-
нітивні, емоційні, поведінкові та соціальні аспекти. 
Зокрема, метакогнітивні стратегії, такі як постановка 
цілей, моніторинг прогресу та рефлексія, сприяють 
усвідомленню учнями власної навчальної діяльності 
та підтримують їхнє прагнення до самовдосконален-
ня. Позитивний емоційний клімат, який базується на 
підтримці та позитивному зворотному зв’язку, забез-
печує емоційне благополуччя, підсилюючи інтерес до 
навчання. Інтеграція поведінкових стратегій, зокрема 
організація освітнього середовища та використання 
технологій, дозволяє створити оптимальні умови для 
розвитку саморегуляції.

Особливу роль у цьому контексті відіграє пози-
тивна педагогіка, яка фокусується на сильних сторо-
нах учня, формуванні почуття успіху та створенні без-
печного освітнього середовища. Такий підхід сприяє 
не лише підвищенню мотивації, а й гармонійному роз-
витку особистості здобувачів освіти. Крім того, дослі-
дження підтверджують тісний взаємозв’язок між вну-
трішньою мотивацією, саморегуляцією та навчальною 
активністю, де саморегуляція є ключовим чинником 
для підтримки стійкого інтересу до навчання.

Перспективи подальших досліджень охоплю-
ють кілька важливих напрямів. Зокрема, актуальним є 
подальше вивчення емоційного компоненту мотивації, 
його впливу на учнів різних вікових категорій. Дов-
готривалі ефекти позитивної педагогіки потребують 
додаткового аналізу, особливо з огляду на формуван-
ня стійкої мотивації та її впливу на професійну орі-
єнтацію учнів. Інтеграція сучасних технологій, таких 
як цифрові платформи й інструменти гейміфікації, є 
перспективною сферою для досліджень у контексті 
формування саморегуляції та залучення учнів. Інтерес 
становить також і порівняльний аналіз ефективності 
стратегій мотивації в різних освітніх системах світу, з 
особливим акцентом на адаптацію міжнародних прак-
тик до українських реалій. 
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